[bookmark: _GoBack]Сведения
о состоявшемся 16 мая 2017 года заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Вологодской городской Думе.

	Основания для проведения заседания Комиссии:
- представление в установленном порядке сведений за 2016 год о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в аппарате Вологодской городской Думы, а также их супругов и несовершеннолетних детей;
- представление сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых муниципальным служащим размещалась общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать;
- рассмотрение вопросов, касающихся осуществления в Вологодской городской Думе мер по предупреждению коррупции;
- рассмотрение сведений о заключении трудового договора с гражданином, ранее замещавшим должность муниципальной службы в аппарате Вологодской городской Думы.
Принятые Комиссией решения:
1. Информация о представлении в установленном порядке сведений за 
2016 год о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в аппарате Вологодской городской Думы, а также их супругов и несовершеннолетних детей принята к сведению.
2. Информация о предоставлении сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых муниципальным служащим размещалась общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать принята к сведению.
	3. Поручить члену Комиссии подготовить проект перечня коррупционно-опасных функций, выполняемых муниципальными служащими аппарата Вологодской городской Думы и рекомендовать Главе города Вологды поручить структурному подразделению аппарата Вологодской городской Думы провести мониторинг исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими в соответствии с разработанным проектом перечня.
	4. Заключение трудового договора с гражданином ранее замещавшем должность муниципальной службы в Вологодской городской Думе не повлечет за собой конфликта интересов. Дать согласие гражданину, ранее замещавшему должность муниципальной службы в Вологодской городской Думе, на замещение должности по новому месту работы.






